CIRCEO

PARCO NAZIONALE

DETERMINAZIONE
DEL DIRETTORE F. F. DELL’ENTE PARCO NAZIONALE DEL CIRCEO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE n. 41 del 29/06/2023

OGGETTO: Ripartizione del fondo per il trattamento accessorio — anno 2022

Con impegno contabile con L.LR.A.PO Senza impegno contabile O
Daniele Guarneri Ester Del Bove ?
| Estensore Responsabile del Procedimento

Constatate la disponibilita dei capitoli e le procedure di rilevanza contabile adottate,

S| ESPRIME PARERE FAVOREVOLE]  SFAVOREVOLE 0 DI REGOLARITA’ CONTABILE
| NOTE/MOTIVAZIONE e85

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO BILANCIO E CONTABILITA’

...................................................................

INSERIMENTO IMPEGNE:

Anno | C/ | _ ' _ ‘ i | Creditore
. o . Stanziamento | Impegni | Dispon | num. Importo .
Finanziari | R | Capitolo . . o \ (Nome ditta,
| Bilancio | precedenti | ibilita Imp. € .
| o (*) n. | ! | indirizzo, P.IVA e C.F.) |
12023 | 2050 | | | | 23421,63 |

(*) C= competenza; R= residui anni precedenti

| IL FUNZIONARIO INCARICATO

| ; Il Direttore FF dell’Ente Parco

' {(Giusta Delibera Presidente n.6/2023)
Dott.ssa Este Del Bove




IL DIRETTORE F.F. DELL'ENTE PARCO NAZIONALE DEL CIRCEO

VISTA la Legge Quadro sulle Aree Naturali Protette n. 394 del 6 dicembre 1991 cosi come integrata
dalla Legge n. 426 del 9 dicembre 1998;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 4 aprile 2005 istitutivo dell’Ente Parco Nazio-
nale del Circeo pubblicato il 6 luglio 2005 sulla Gazzetta Ufficiale n. 155;

VISTO il DPR n. 97 del 27 febbraio 2003, che disciplina il Regolamento concernente I’Amministra-
zione e la contabilita degli enti pubblici di cui alla Legge n. 70 del 20 marzo 1975;

VISTO il Regolamento di contability dell’Ente Parco Nazionale del Circeo approvato con Delibera
Commissariale n.5 del 3 maggio 2007 e approvato dal Ministero Ambiente e Tutela del Territorio e
del Mare con nota DPN-2007-18212 DEL 28.6.2007;

VISTO il comma 1 dell’art. 31 del D.P.R. 97 del 27 febbraio 2003 i| quale sottolinea che I'impegno
costituisce autorizzazione ad impiegare le risorse finanziarie assegnate ad ogni centro di responsa-
bilita, con cui, a seguito di obbligazione giuridicamente perfezionata, & determinata la somma da
pagare, il soggetto creditore e la ragione;

CONSIDERATO che il bilancio di previsione dell’Ente Parco & articolato su un unico centro di re-
sponsabilita ossia la struttura di livello dirigenziale incaricata di assumere le decisioni in ordine alla
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali;

VISTA la Deliberazione del Presidente n. 06/2023 con cui si & proceduto ad assegnare alla dott.ssa
Ester Del Bove, funzionario del Servizio Biodiversita e reti ecologiche dell’Ente PNC, I'incarico
temporaneo — per compiti specifici e non prevalenti — di facente funzioni di direzione dell'Ente
Parco Nazionale del Circeo nelle more della definizione della procedura art. 9 comma 11 L. 394/91
e ss.mm.ii.;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 28 del 31/10/2021 “Approvazione del Bilancio Pre-
visione 2023 dell’Ente Parco Nazionale del Circeo”;

VISTA la nota del Ministero della Transizione Ecologica ~ Direzione Generale per il Patrimonio Na-
turalistico REGISTRO UFFICIALE.U.0004938.13-01-2023 acquisita agli atti dell’Ente PNC n. prot. 172
del 16/01/2023, con la quale si comunica I’approvazione del Bilancio di Previsione 2023 dell’Ente
Parco Nazionale del Circeo;

VISTO il contratto integrativo 2022 in applicazione del CCNL del comparto Funzioni Centrali 2019-
2021, sottoscritto tra le parti in data 08/03/2023, a seguito delle osservazioni del Collegio dei
Revisori dei Conti sull’ipotesi di contrattazione trasmessagli con nota prot. n. 690 del 13.02.2023;

DATO ATTO che il suddetto contratto ha decorrenza 01 gennaio 2022 - 31 dicembre 2022 e si
applica al personale delle Aree Operatori,Assistenti, Funzionari dipendente dell’Ente Parco, in
servizio presso I'Ente a tempo indeterminato e che gli effetti giuridici ed economici decorrono dal
01 gennaio 2022 salvo la diversa previsione contenuta in specifiche norme dell’accordo medesimo;

DATO ATTO che il fondo per il salario accessorio del personale dipendente per I'anno 2022 & pari
ad €43133,00; ;- |

CONSIDERATO che allart. 4 del succitato contratto integrativo viene definito 'utilizzo del fondo
per il salario accessorio, secando le seguenti finalita:

A per il finanziamento. dell'indennita di Ente: € 7.184,57

B per le progressioni economiche: € 10.428,47



C Responsabilita e disagio: € 5.000,00

D per accantonamento annuale TFR indennita di ente (art. 35 c. 4 CCNL 2006-2009): € 498,45
E

F

Produttivita collettiva: € 10.011,76
Produttivita individuale: € 10.011,75
Qualora ci siano mancate corresponsioni per gli istituti A, B, C le risorse non destinate confluiranno

negli istituti E e F;

CONSIDERATO che, per quanto riguarda la succitata finalita di utilizzo del fondo - C, si individuano
quali assegnatari delle mansioni definite nella succitata contrattazione, sotto riportate e realmente
svolte nell’anno 2022 i seguenti dipendenti:

Responsabilita comando mezzi € 1.000,00 Geom. Dario Tarozzi
nautici

Ufficio Naturalistico — attivita di €1.000,00 Dott. Daniele Guarneri
gestione del progetto SAMFIX

Ufficio  Contabilita redazione € 1.000,00 Rag. Antonella Martire
bilanci e rapporti con Revisori e
Enti Vigilanti
l.. - - — —_—
Ufficio Contabilita — gestione del € 1.000,00 Rag. Viviana Comunian

fondo minute spese | '
I

Ufficio Naturalistico — attivita. in ' € 1.000,00 Dott.ssa Ester Del Bove
notturna Piano Daini

CONSIDERATO che con Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 02 del 16/03/2023 si adottava la
Relazione sulla Performance per I'anno 2022;

DATO ATTO che in data 20/04/2023 I'OIV dellEnte Parco provvedeva alla validazione della
succitata relazione della Performance per I'anno 2022, con verbale __ seppur eccependo la
necessita che 'Ente Parco si doti per il prossimo futuro ad un aggiornamento del Sistema per la
Valutazione e Misurazione della Performance;

CONSIDERATO che per quanto riguarda la performance organizzativa, nel succitato contratto
integrativo sono stati definiti criteri e indirizzi strategici sulla base dei quali effettuare la
valutazione dei dipendenti, attraverso obiettivi specifici e azioni riportati nel Piano della
performance dell’anno in oggetto di valutazione cosi come declinati nell’allegato 1 alla presente
determinazione, parte integrante e sostanziale della stessa;

DATO ATTO che dalla relazione sulla performance si & raggiunto I'8%% degli obbiettivi e pertanto il
quantum del fondo previsto per tale performance organizzativa & stato parametrato a tale valore;

CONSIDERATO che per la performance individuale si & proceduto secondo quanto riferito all’art.
13 del succitato contratto integrativo, attraverso la valutazione della prestazione individuale;

VISTE le valutazioni relative alla performance individuali dei dipendenti predisposte dal Direttore
F.F. Dott. Nicola Marrone (dal 16/05/2022 al 31/12/2022) e confermate dal Direttore F.F. Dott.ssa
Ester Del Bove;

DATO ATTO che la valutazione della performance individuale 2022 della Dott.ssa Ester Del Bove ¢
stata predisposta dal Direttore F.F. Dott. Nicola Marrone;

DATO ATTO:
-della particolare situazione di vacanza del Direttore configuratasi nel 2021 e attualmente ancora

in essere;



- che dalla meta del mese di novembre 2020 e fino alla meta del mese di maggio 2022 & stato
individuato con una serie di Deliberazioni Presidenziali un Facente Funzione nella persona
dell’unico funzionario dipendente dell’Ente in servizio - Ia dott.ssa Ester Del Bove;

- che a partire dal 16 maggio ¢ stato individuato con Deliberazione Presidenziale n. 07 /2022 come
F.F. del Direttore il dott. Nicola Marrone funzionario della Regione Lazio, a tal fine assegnato in
comando presso I'Ente Parco fino al 31/12/2022;

- che dal 01/01/2023 & stato individuato con una serie di Deliberazioni Presidenziali (n.01/2023 e
n.06/2023) un Facente Funzione nella persona dell’'unico funzionario dipendente dell’Ente in
servizio — la dott.ssa Ester Del Bove;

DATO ATTO, altresi, che dalle risultanze dei parametri di valutazione & emersa la distribuzione del
fondo relativa alle finalita E e F, per come riportate nell’allegato 2 alla presente determinazione,
parte integrante e sostanziale della stessa;

VISTA la ripartizione complessiva del fondo per il trattamento accessorio per le finalita C, E, F, per
come riportata nell’allegato 3 alla presente determinazione, parte integrante e sostanziale della
stessa;

RITENUTO, pertanto, opportuno provvedere in merito al fine di assicurare le funzioni istituzionali
dell’Ente in osequio alle disposizioni della contrattazione integrativa;

VISTI i poteri del Direttore dell’Ente Parco previsti dalla legge, dallo Statuto (adottato dal Consiglio
d’amministrazione il 31/7/2008 e approvato con Decreto interministeriale DPN/DEC/00001051 del
22 luglio 2009, giuste modifiche ai sensi del DPR 73/2013 “riordino degli Enti Parco” Delibera del
Commissario Straordinario n. 15 dell’8 agosto 2013 e approvazione di adozione dello statuto con
Decreto del Ministro dell’Ambiente D.M.0000296 del 16/10/2013) e dai Regolamenti dell’Ente;

Per le motivazioni espresse in premessa
DETERMINA

Di stabilire che la premessa narrativa & parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

Di approvare la ripartizione complessiva del fondo per il trattamento accessorio per le finalita C, E,
F, per come riportata nell’allegato 3 alla presente determinazione, parte integrante e sostanziale
della stessa;

Di stabilire che le economie del fondo2022 rimangono nella disponibilitd del Fondo e verranno
trattate secondo quanto previsto e consentito nel CCNL;

Di autorizzare |'ufficio amministrazione al pagamento del fondo per il trattamento accessorio anno
2023, secondo quanto riportato nel succitato allegato 3;

Di pubblicare la presente determinazione sull’Albo Pretorio del sito istituzionale dell’Ente Parco
Nazionale del Circeo per quindici giorni consecutivi.

Il Direttore FF
dell’Ente Parco Nazionale del Circeo
(Giusta Delibera Presidente n. 6/2023)
Dott.ssa Ester Del Bove
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene esposta sull’Albo Pretorio on line nel sito

istituzionale del’Ente Parco Nazionale del Circeo per 15 giorni consecutivi a partire dal giorno della

sua pubblicazione.

il Direttore FF
dell’Ente Parco Nazionale del Circeo
(Giusta Delibera Presidente n. 6/2023)
Dott.ssa Ester Del Bove
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