ENTE PARCO NAZIONALE DEL CIRCEO

Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 18 del 14/07/2017
Istituito con DM/MIN/320 del 29 Dicembre 2014

Atto di indirizzo servizio civile volontario, adesione alla carta di
impegno etico - Accreditamento ed iscrizione nell’albo
degli enti di servizio civile

L’anno 2017 il giorno 14 luglio presso la sede dell’Ente Parco Nazionale del Circeo, previa regolare
convocazione, si € riunito il Consiglio Direttivo dell’Ente Parco Nazionale del Circeo:

PRESIDENTE
Gaetano BENEDETTO DM nomina DEC/MIN/367 del 13/12/2013 PRESENTE
CONSIGLIERI
Luciano BONCI DM nomina DEC/MIN/320 del 29/12/2014 PRESENTE
Alessandro BROCCATELLI DM nomina DEC/MIN/320 del 29/12/2014 PRESENTE
Cesare CROVA DM nomina DEC/MIN/320 del 29/12/2014 PRESENTE
Mauro PORCELLI DM nomina DEC/MIN/320 del 29/12/2014 PRESENTE
PRESENTI: 05
ASSENTTI: 00
REVISORI DEI CONTI
Antonio SORABELLA DM nomina MEF-RGS-Prot.103450 del 22.05.2017-E PRESENTE
Nadia GENTILI DM nomina MEF-RGS-Prot. 103450 del 22.05.2017-E ASSENTE
Roberto CELENZA DM nomina MEF-RGS-Prot.103450 del 22.05.2017-E ASSENTE
PRESENTI: 01
ASSENTT: 02

Presiede la seduta il Presidente Gaetano Benedetto assistito dal Direttore Paolo Cassola, che assume
le funzioni di Segretario, per le annotazioni utili alla stesura del verbale.

Gaetano Benedetto, in qualitd di Presidente dell’Organo consiliare, constatata 1’esistenza del
quorum richiesto per la validita della seduta, dichiara aperta la sessione dei lavori e, giunto al punto
all’Ordine del Giorno, invita il Consiglio alla trattazione dell’argomento di cui all’oggetto



IL CONSIGLIO DIRETTIVO
VISTA la legge 25 gennaio 1934, n.285 che ha istituito il Parco Nazionale del Circeo;

VISTA la Legge Quadro sulle Aree Naturali Protette n. 394 del 6 dicembre 1991 cosi come
integrata dalla Legge n. 426 del 9.12.1998,;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 4 aprile 2005 istitutivo dell’Ente Parco
Nazionale del Circeo pubblicato il 6.7. 2005 sulla Gazzetta Ufficiale n. 155;

VISTO in particolare I'art. 9, commi 1 e 2, della legge 394/91, che recitano: “l. L'Ente parco ha
personalita di diritto pubblico, sede legale e amministrativa nel territorio del parco ed & sottoposto
alla vigilanza del Ministro dell'ambiente. 2. Sono organi dell'Ente: a) il Presidente; {...] 3. I
Presidente &€ nominato con decreto del Ministro dell'ambiente, d'intesa con i presidenti delle regioni
o delle province autonome di Trento e di Bolzano nel cui territorio ricada in tutto o in parte il parco
nazionale. Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'Ente parco, ne coordina l'attivita, esplica le
funzioni che gli sono delegate dal Consiglio direttivo, adotta i provvedimenti urgenti ed indifferibili
che sottopone alla ratifica del Consiglio direttivo nella seduta successiva”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare
DEC/MIN/367 del 13.12.2013, trasmesso in copia conforme all’Ente Parco Nazionale del Circeo
con nota prot. 0052099/PNM del 16/12/2013, con il quale & stato nominato Presidente dell'Ente
Parco Nazionale del Circeo il dott. Gaetano Benedetto;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare
DEC/MIN/320 del 29/12/2014 con il quale sono nominati Componenti del Consiglio Direttivo
dell’Ente Parco nazionale del Circeo;

TENUTO CONTO che il comma 7 dell’articolo 9 della citata norma quadro di riferimento prevede
il legittimo insediamento del Consiglio Direttivo ad avvenuta nomina della maggioranza dei suoi
Componenti;

VISTO I’ordine del giorno della seduta di Consiglio Direttivo del 14 luglio 2017 relativo al punto
n. 10 “Atto di indirizzo servizio civile volontario, adesione alla carta di impegno etico -
accreditamento ed iscrizione nell’albo degli enti di servizio civile -”;

DATA I’opportunita di attivare un servizio di Volontariato Civile dell’Ente Parco Nazionale del
Circeo, per garantire ai giovani un percorso di impegno sociale e civile e di formazione alla
cittadinanza attiva e che per tale percorso occorre attivare sinergie di rete tra gli enti di servizio
civile

VISTI:

- la Legge 6 marzo 2001, n. 64 “Istituzione del Servizio Civile Nazionale” relativa all’istituzione del
nuovo servizio civile nazionale volontario;

- il D.Lgs. 5 aprile 2002, n. 77 “Disciplina del Servizio Civile nazionale a norma dell’articolo 2
della legge 6 marzo 2001, n. 64", relativo ad attuazione, organizzazione, e svolgimento del servizio
civile nazionale;



- la circolare 23 settembre 2013 del dipartimento della gioventh e del servizio civile nazionale "
norme sull’accreditamento degli enti di servizio civile nazionale";

- il Dlgs 165/2001;
- la carta di impegno etico del servizio civile. Che fa parte integrante di tale delibera;
- il proprio statuto, che fa parte integrante di tale delibera;

CONSIDERATO: - che la previsione dell’accreditamento & funzionale all’istituzione degli albi di
cui all’art. 5 del decreto legislativo n. 77/2002 e, soprattutto, ha lo scopo di assicurare le condizioni
perché I'impiego dei volontari sia efficace in termini di utilitd per la collettivita, efficiente in
rapporto alle risorse pubbliche impiegate, ¢ di qualitd, in termini di percorso formativo e di
accrescimento di competenze per i giovani volontari;

- che la procedura di accreditamento consisie percid nell’accertamento del possesso, da parte degli
enti, dei requisiti strutturali e organizzativi adeguati e delle competenze e risorse specificatamente
destinate al servizio civile nazionale;

- che il servizio civile nazionale garantisce ai giovani un percorso di impegno sociale e civile e di
formazione alla cittadinanza attiva e che per tale percorso occorre attivare sinergie di rete tra gli enti
di servizio civile

DATTO ATTO CHE: in conformita agli scopi statutari di garantire e di promuovere, in forma
coordinata, la conservazione e la valorizzazione del patrimonio naturale del paese, attraverso le
seguenti attivita (legge quadro parchi 394 /91 articolo | comma 3):

a) conservazione di specie animali o vegetali, di associazioni vegetali o forestali, di singolarita
geologiche, di formazioni paleontologiche, di comunitd biologiche, di biotopi, di valori scenici e
panoramici, di pro cessi naturali, di equilibri idraulici e idrogeologici, di equilibri ecologici;
b) applicazione di metodi di gestione o di restauro ambientale idonei a realizzare un'integrazione tra
uomo e ambiente naturale, anche mediante la salvaguardia dei valori antropologici, archeologici,
storici e architettonici e delle attivitd agro-silvo-pastorali e tradizionali;
¢) promozione di attivita di educazione, di formazione e di ricerca scientifica, anche
interdisciplinare, nonché di attivitd ricreative compatibili;
d) difesa e ricostituzione degli equilibri idraulici e idrogeologici;

I’ Amministrazione Ente Parco Nazionale del Circeo nel presentare domanda per I’accreditamento
in classe 4a & in grado di assicurare:

« Sede idonea ai sensi del dlgs 81/2008

« La presenza, a qualunque titolo (dipendente o a contratto) di almeno un operatore locale di
progetto per ogni sede di attuazione del progetto (d’ora in avanti sede);

+ La disponibilita di collaboratori, dipendenti, o volontario avente esperienza di monitoraggio
progetti

« La disponibilita di collaboratori dipendenti o volontari quali formatori accreditati dal
sistema di servizio civile

« Un responsabile amministrativo

« Un responsabile informatico

e Un indirizzo e-mail e la disponibilitd di un sito web, con una pagina dedicata all’ente e al
progetto;

» Sito internet, con una pagina dedicata al servizio civile nazionale;



ACQUISITI il parere del responsabile del competente servizio educazione/promozione e
contabilita

VISTO il regolamento di organizzazione e funzionamento degli Organi dell’Ente allegato che
costituisce parte integrante e sostanziale al presente atto;

Con voti unanimi favorevoli espressi nella forma di legge da tutti i Consiglieri presenti e votanti

DELIBERA
le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

di sottoscrivere la carta di impegno etico del servizio civile allegata alla presente deliberazione,
quale parte integrante e sostanziale;

di garantire in virtd dell'impegno assunto la disponibilitd e capacitd, ai fini di una partecipazione
consapevole al sistema nazionale del servizio civile volontario e di un’accoglienza di volontari in
servizio civile attraverso progetti di impiego che garantiscano efficacia, in termini di utilita per la
collettivita, efficienza, in rapporto alle risorse pubbliche impiegate, trasparenza nella
comunicazione ed informazione ai giovani, nonché accrescimento di capacita e competenze dei
giovani volontari;

di richiedere I'accreditamento dell'Ente all'albo regionale del Lazio degli enti di servizio civile per
la classe 4*;

di richiedere l'accreditamento dell'ente per i seguenti settori: Ambiente; Educazione e
promozione culturale; Patrimonio artistico e culturale;

di attivare sul proprio sito web una pagina internet dedicata al Servizio civile (Il link e il logo ci
devono essere al momento della richiesta)

di promuovere e favorire la costituzione di una rete territoriale del servizio civile privilegiando sia
in sede progettuale che in sede di attuazione di progetto le sinergie con gli altri enti pubblici e del
terzo settore al fine di garantire ai volontari la condivisione del percorso formativo e dei valori di
cittadinanza attiva.

di privilegiare la co-progettazione con altri enti di servizio civile

di assegnare la responsabilita del servizio civile al servizio/area Educazione

di individuare le seguenti sedi di attuazione: Via Carlo Alberto 188 Sabaudia Latina

di incaricare il Presidente, quale rappresentante legale dell’Ente, a sottoscrivere tutta Ia
documentazione necessaria per la formulazione della domanda di accreditamento ed iscrizione

provvisoria nell’albo degli enti di servizio civile;

di rendere il presente atto, vista I'urgenza, immediatamente esecutivo ai sensi dell'art.134 c.4 del
D.Lgs. 267/2000;

di dare mandato al Direttore dell’Ente per I’esecuzione di tutti gli atti conseguenti e successivi;



Letto, approvato e sottoscritto
Il Presidente

Dott. Gaetano Benedetto

Dott. Paolo Cassola



RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Delibera del Consiglio Direttivo viene pubblicata sull’ Albo

Pretorio on line del sito istituzionale dell’Ente Parco Nazionale del Circeo

wwiw.parcocirceco.it  per 15 giorni  consecutivi a partire dal giorno

A ot SoU¥ |

Il Direttore dell’Epfe Rargo Nazionale del Circeo
Dott\ Paolo Cassola




CARTA DI IMPEGNO ETICO DEL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Il Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile Nazionale e gli enti che partecipano

ai progetti di Servizio Civile Nazionale:

- sono consapevoli di partecipare all’attuazione di una legge che ha come finalita il
coinvolgimento delle giovani generazioni nella difesa della Patria con mezzi non armati
e non violenti, mediante servizi di utilitd sociale. Servizi tesi a costituire e rafforzare i
legami che sostanziano € mantengono coesa la societa civile, rendono vitali le relazioni
all’interno delle comunita, allargano alle categorie pit deboli e svantaggiate la
partecipazione alla vita sociale, attraverso azioni di solidarieta, di inclusione, di
coinvolgimento e partecipazione, che promuovono a vantaggio di tutti il patrimonio
culturale e ambientale delle comunitd, e realizzano reti di cittadinanza mediante la
partecipazione attiva delle persone alla vita della collettivita e delle istituzioni a livello

locale, nazionale, europeo ed internazionale;

- considerano che il Servizio Civile Nazionale propone ai giovani I’investimento di un
anno della loro vita, in un momento critico di passaggio all’eta e alle responsabilita
dell’adulto, e si impegnano percio a far si che tale proposta avvenga in modo non
equivoco, dichiarando cosa al giovane si propone di fare e cosa il giovane potra
apprendere durante 1’anno di servizio civile presso I’ente, in modo da metterlo nelle

migliori condizioni per valutare ’opportunita della scelta;

- affermano che il Servizio Civile Nazionale presuppone come metodo di lavoro
“Iimparare facendo”, a fianco di persone piu esperte in grado di trasmettere il loro
saper fare ai giovani, lavorandoci insieme, facendoli crescere in esperienza e

capacita, valorizzando al massimo le risorse personali di ognuno;



- riconoscono il diritto dei volontari di essere impegnati per le finalita del progetto e
non per esclusivo beneficio dell’ente, di essere pienamente coinvolti nelle diverse
fasi di attivitd e di lavoro del progetto, di verifica critica degli interventi e delle
azioni, di non essere impiegati in attivita non condivise dalle altre persone dell’ente
che partecipano al progetto, di lavorare in affiancamento a persone piu esperte in
grado di guidarli e di insegnare loro facendo insieme; di potersi confrontare con
’ente seconde procedure certe e chiare fin dail‘inizio a partire delle loro modalita di
presenza nell’ente, di disporre di momenti di formazione, verifica e discussione del

progetto proposti in modo chiaro ed attuati con coerenza,;

- chiedono ai giovani di accettare il dovere di apprendere, farsi carico delle finalita del
progetto, partecipare responsabilmente alle attivita dell’ente indicate nel progetto di
servizio civile nazionale, aprendosi con fiducia al confronto con le persone
impegnate nell’ente, esprimendo nel rapporto con gli altri e nel progetto il meglio
delle proprie energie, delle proprie capacita, della propria intelligenza, disponibilita e
sensibilita, valorizzando le proprie doti personali ed il patrimonio di competenze e

conoscenze acquisito, impegnandosi a farlo crescere ¢ migliorarlo;

- si impegnano a far parte di una rete di soggetti che a livello nazionale accettano e
condividono le stesse regole per attuare obiettivi comuni, sono disponibili al
confronto ¢ alla verifica delle esperienze e dei risultati, nello spirito di chi rende un

servizio al Paese ed intende condividere il proprio impegno con i pitl giovani.

Il Capo Dipartimento [l legale rappresentante dell’Ente

Cons. Calogern MAUCERI



